
STATUT FUNDACJI „MROTEK”

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1

1. Fundacja pod nazwą Fundacja „Mrotek”, zwana dalej „Fundacją”, została ustanowiona przez 
Krzysztofa Mrotka, zwanego dalej „Fundatorem”, aktem notarialnym sporządzonym przed notariuszem.

2. Fundacja działa na podstawie przepisów prawa polskiego, w szczególności ustawy z dnia 6 kwietnia 
1984 r. o fundacjach, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie oraz niniejszego statutu.

3. Fundacja posiada osobowość prawną.

4. Siedzibą Fundacji jest miasto Poznań.

5. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

6. Fundacja może prowadzić działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, jeżeli służy to 
realizacji jej celów statutowych.

7. Fundacja może tworzyć oddziały, filie, biura, placówki, jednostki organizacyjne oraz inne formy 
działania w kraju i za granicą.

8. Fundacja może współpracować z osobami fizycznymi, osobami prawnymi, jednostkami 
organizacyjnymi, administracją publiczną, jednostkami samorządu terytorialnego, organizacjami 
pozarządowymi, przedsiębiorcami, placówkami edukacyjnymi, placówkami pomocy społecznej, 
placówkami ochrony zdrowia oraz innymi podmiotami w kraju i za granicą.

9. Fundacja może tworzyć, nabywać, obejmować i zbywać udziały lub akcje w spółkach oraz uczestniczyć 
w innych podmiotach, jeżeli służy to realizacji celów statutowych Fundacji, rozwojowi jej działalności albo 
pozyskiwaniu środków na cele statutowe.

10. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

11. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego.

Rozdział II
Cele Fundacji

§ 2

1. Głównym celem Fundacji jest wspieranie osób wymagających szczególnego wsparcia, w szczególności 
osób starszych, osób z niepełnosprawnościami, osób niesamodzielnych, osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym, edukacyjnym, zdrowotnym, cyfrowym lub zawodowym oraz ich rodzin i opiekunów.

2. Celami Fundacji są w szczególności:

1) wspieranie osób starszych w zachowaniu samodzielności, aktywności, sprawności, dobrostanu i 
udziału w życiu społecznym;



2) wspieranie osób z niepełnosprawnościami oraz osób wymagających pomocy w codziennym 
funkcjonowaniu;

3) przeciwdziałanie samotności, izolacji i wykluczeniu społecznemu;

4) rozwój usług społecznych, opiekuńczych, edukacyjnych, aktywizujących, integracyjnych i 
wspierających;

5) prowadzenie edukacji pozaformalnej, społecznej, prozdrowotnej, żywieniowej, cyfrowej, 
obywatelskiej i opiekuńczej;

6) wspieranie rodzin, opiekunów faktycznych i osób bliskich osób wymagających wsparcia;

7) prowadzenie działań służących poprawie jakości życia, samopoczucia, kondycji fizycznej, 
relaksacji, regeneracji i dobrostanu;

8) wspieranie aktywności społecznej, edukacyjnej, zawodowej i życiowej osób zagrożonych 
wykluczeniem;

9) wspieranie rozwoju kompetencji życiowych, społecznych, zdrowotnych, zawodowych i 
cyfrowych;

10) tworzenie, prowadzenie, wspieranie lub finansowanie programów, projektów, usług, placówek i 
inicjatyw służących osobom wymagającym szczególnego wsparcia;

11) rozwój edukacji, opieki, kształcenia, aktywizacji, integracji i wsparcia osób z 
niepełnosprawnościami;

12) przygotowywanie i rozwijanie zaplecza organizacyjnego, kadrowego, edukacyjnego, 
społecznego, lokalowego i finansowego służącego realizacji celów Fundacji;

13) wspieranie lokalnych społeczności, w szczególności na terenie Poznania i województwa 
wielkopolskiego;

14) pozyskiwanie środków na realizację celów społecznych, edukacyjnych, opiekuńczych, 
aktywizujących i rozwojowych.

Rozdział III
Sposoby realizacji celów Fundacji

§ 3

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez działalność nieodpłatną pożytku publicznego, działalność 
odpłatną pożytku publicznego, działalność gospodarczą oraz inne prawnie dopuszczalne formy działania.

2. Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez:

1) organizowanie i prowadzenie zajęć aktywizujących, edukacyjnych, integracyjnych, relaksacyjnych, 
ogólnousprawniających, rekreacyjnych i wspierających dobrostan;

2) prowadzenie działań wspierających codzienne funkcjonowanie osób starszych, osób z 
niepełnosprawnościami, osób niesamodzielnych oraz innych osób wymagających wsparcia;

3) organizowanie warsztatów, kursów, seminariów, szkoleń, konsultacji, spotkań, konferencji, 
klubów, grup wsparcia i wydarzeń edukacyjnych;



4) prowadzenie edukacji z zakresu zdrowego stylu życia, profilaktyki, odżywiania, bezpieczeństwa, 
aktywności, samodzielności, opieki, funkcjonowania społecznego i cyfrowego;

5) organizowanie działań wspierających relaksację, regenerację, kondycję fizyczną, aktywność, 
samopoczucie i dobrostan, w tym masażu relaksacyjnego oraz zajęć poprawiających kondycję 
fizyczną, z zachowaniem wymogów wynikających z odrębnych przepisów;

6) organizowanie działań dla rodzin i opiekunów osób starszych, osób z niepełnosprawnościami oraz 
osób wymagających wsparcia;

7) prowadzenie działań informacyjnych, promocyjnych, wydawniczych, medialnych i społecznych 
związanych z celami Fundacji;

8) opracowywanie, testowanie i wdrażanie programów wsparcia, modeli usług społecznych, 
programów edukacyjnych, aktywizacyjnych, opiekuńczych i integracyjnych;

9) przygotowywanie, prowadzenie i rozliczanie projektów finansowanych ze środków publicznych, 
prywatnych, krajowych, zagranicznych i międzynarodowych;

10) pozyskiwanie darowizn, dotacji, subwencji, grantów, sponsorów, partnerów, środków unijnych, 
środków samorządowych oraz innych źródeł finansowania;

11) współpracę z administracją publiczną, samorządem terytorialnym, instytucjami pomocy 
społecznej, placówkami edukacyjnymi, placówkami ochrony zdrowia, organizacjami 
pozarządowymi, przedsiębiorcami, ekspertami i osobami fizycznymi;

12) tworzenie i prowadzenie programów wolontariatu;

13) organizowanie wydarzeń społecznych, rekreacyjnych, integracyjnych, edukacyjnych, 
kulturalnych i aktywizujących;

14) organizowanie wyjazdów, pobytów, spotkań, wizyt studyjnych, wymian, wycieczek oraz 
wyjazdów edukacyjnych, integracyjnych, aktywizujących, wytchnieniowych i projektowych w kraju 
oraz za granicą, samodzielnie lub we współpracy z uprawnionymi podmiotami;

15) tworzenie, prowadzenie, współtworzenie, wspieranie lub finansowanie szkół, placówek 
oświatowych, placówek edukacyjnych, placówek wsparcia, centrów edukacyjnych, centrów 
aktywizacji, ośrodków wsparcia i innych jednostek organizacyjnych, zgodnie z właściwymi 
przepisami prawa;

16) prowadzenie badań, analiz, diagnoz, konsultacji społecznych i opracowań, a także tworzenie 
materiałów, programów, metod, narzędzi i rozwiązań służących realizacji celów Fundacji;

17) tworzenie, nabywanie, obejmowanie lub zbywanie udziałów lub akcji w spółkach oraz 
współpracę z podmiotami gospodarczymi, jeżeli służy to realizacji celów Fundacji lub finansowaniu 
jej działalności statutowej.

3. Czynności wymagające szczególnych kwalifikacji, uprawnień, zezwoleń, wpisów do rejestrów lub 
spełnienia odrębnych warunków prawnych Fundacja wykonuje wyłącznie przez osoby posiadające 
wymagane kwalifikacje lub we współpracy z uprawnionymi podmiotami.

4. Fundacja może powierzać realizację części działań pracownikom, współpracownikom, wolontariuszom, 
specjalistom, podwykonawcom, partnerom oraz innym podmiotom, jeżeli służy to realizacji celów 
statutowych.



Rozdział IV
Majątek i dochody Fundacji

§ 4

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 5 000,00 zł słownie: pięć tysięcy złotych, 
wniesiony przez Fundatora w akcie notarialnym ustanawiającym Fundację.

2. Z funduszu założycielskiego kwota 3 000,00 zł zostaje przeznaczona na realizację celów statutowych 
Fundacji, a kwota 2 000,00 zł zostaje przeznaczona na prowadzenie działalności gospodarczej Fundacji.

3. Majątek Fundacji mogą stanowić środki pieniężne, nieruchomości, ruchomości, prawa majątkowe, 
udziały, akcje, papiery wartościowe oraz inne składniki majątkowe nabyte przez Fundację w toku jej 
działalności.

4. Dochody Fundacji mogą pochodzić w szczególności z:

1) darowizn, spadków i zapisów;

2) dotacji, subwencji, grantów i środków publicznych;

3) środków Unii Europejskiej i innych środków zagranicznych;

4) środków od jednostek samorządu terytorialnego, administracji publicznej, instytucji krajowych i 
zagranicznych;

5) zbiórek publicznych, aukcji, kampanii, wydarzeń i akcji społecznych;

6) odpłatnej działalności pożytku publicznego;

7) działalności gospodarczej Fundacji;

8) udziałów w zyskach osób prawnych, dywidend, odsetek, lokat, papierów wartościowych i innych 
praw majątkowych;

9) przychodów z majątku Fundacji;

10) umów, kontraktów, sponsoringu, partnerstw i współpracy z innymi podmiotami;

11) innych prawnie dopuszczalnych źródeł.

5. Całość dochodów Fundacji, w tym dochodów z działalności gospodarczej oraz dochodów z udziałów 
lub akcji w innych podmiotach, przeznaczana jest wyłącznie na realizację celów statutowych Fundacji.

6. Zabrania się przeznaczania dochodów lub majątku Fundacji do podziału między Fundatora, członków 
organów Fundacji, pracowników, współpracowników lub osoby im bliskie.

7. Zakaz, o którym mowa w ust. 6, nie wyłącza możliwości wypłaty wynagrodzenia za rzeczywiście 
wykonywaną pracę, pełnienie funkcji, świadczenie usług, prowadzenie zajęć, realizację projektów, 
zarządzanie działalnością Fundacji lub wykonywanie innych zadań na rzecz Fundacji.

8. Wynagrodzenie osób, o których mowa w ust. 7, powinno odpowiadać rzeczywiście wykonywanym 
czynnościom, być uzasadnione zakresem obowiązków, kwalifikacjami, odpowiedzialnością i 
możliwościami finansowymi Fundacji oraz pozostawać zgodne z warunkami rynkowymi.

9. Fundacja może zatrudniać pracowników, zawierać umowy cywilnoprawne, umowy o współpracy oraz 
inne prawnie dopuszczalne umowy służące realizacji celów Fundacji.



10. Fundacja nie może:

1) udzielać pożyczek ani zabezpieczać zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do Fundatora, 
członków organów Fundacji, pracowników, współpracowników ani osób im bliskich;

2) przekazywać majątku Fundacji na rzecz Fundatora, członków organów Fundacji, pracowników, 
współpracowników ani osób im bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich;

3) wykorzystywać majątku Fundacji na rzecz Fundatora, członków organów Fundacji, pracowników, 
współpracowników ani osób im bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich;

4) dokonywać zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą Fundator, 
członkowie organów Fundacji, pracownicy, współpracownicy lub osoby im bliskie, na zasadach 
innych niż stosowane wobec osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.

11. Przez osoby bliskie, o których mowa w niniejszym Statucie, rozumie się osoby pozostające w związku 
małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub przysposobienia, 
opieki albo kurateli.

Rozdział V
Działalność nieodpłatna, odpłatna i gospodarcza

§ 5

1. Fundacja może prowadzić działalność nieodpłatną pożytku publicznego w zakresie zgodnym z celami 
Fundacji.

2. Fundacja może prowadzić działalność odpłatną pożytku publicznego w zakresie zgodnym z celami 
Fundacji, jeżeli pobierane opłaty są zgodne z przepisami o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie.

3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej celów 
statutowych.

4. Działalność gospodarcza Fundacji ma charakter pomocniczy wobec działalności statutowej i służy 
finansowaniu, rozwijaniu lub wspieraniu celów Fundacji.

5. Fundacja prowadzi działalność odpłatną pożytku publicznego oraz działalność gospodarczą w sposób 
rachunkowo wyodrębniony, zgodnie z właściwymi przepisami prawa.

6. Fundacja nie prowadzi odpłatnej działalności pożytku publicznego i działalności gospodarczej w 
odniesieniu do tego samego przedmiotu działalności.

7. Dochód z działalności gospodarczej Fundacji jest przeznaczany wyłącznie na realizację celów 
statutowych Fundacji.

8. Szczegółowy zakres działalności nieodpłatnej, odpłatnej i gospodarczej może zostać określony uchwałą 
Zarządu, z zachowaniem niniejszego Statutu i właściwych przepisów prawa.



Rozdział VI
Przedmiot działalności gospodarczej Fundacji

§ 6

1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie zgodnym z celami Fundacji.

2. Przedmiot działalności gospodarczej Fundacji według Polskiej Klasyfikacji Działalności obejmuje:

1) 96.23.Z - Działalność spa, saun i łaźni parowych;

2) 85.59.D - Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

3) 85.69.Z - Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana;

4) 88.10.Z - Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób starszych lub osób z 
niepełnosprawnościami;

5) 82.30.Z - Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów;

6) 58.19.Z - Pozostała działalność wydawnicza.

3. Działalność gospodarcza może obejmować w szczególności usługi edukacyjne, szkoleniowe, 
wspierające, organizacyjne, opiekuńcze, dobrostanowe, relaksacyjne, wydawnicze, projektowe i 
wydarzeniowe, zgodne z celami Fundacji.

4. Podjęcie działalności wymagającej odrębnych zezwoleń, koncesji, wpisów, kwalifikacji, opinii lub 
spełnienia szczególnych warunków prawnych następuje po spełnieniu wymagań określonych w 
odrębnych przepisach.

5. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą w zakresie wskazanym w niniejszym Statucie oraz 
ujawnionym we właściwym rejestrze.

6. Rozszerzenie przedmiotu działalności gospodarczej poza zakres wskazany w niniejszym Statucie 
wymaga zmiany Statutu oraz dokonania właściwego wpisu we właściwym rejestrze, jeżeli wymagają tego 
przepisy prawa.

Rozdział VII
Organy Fundacji

§ 7

1. Organem Fundacji jest Zarząd Fundacji.

2. Fundator może powołać Radę Fundacji jako organ nadzoru, kontroli i opiniowania.

3. Rada Fundacji działa od dnia jej powołania.

4. Do czasu powołania Rady Fundacji Fundacja działa bez Rady Fundacji.

5. Fundator lub Zarząd mogą powoływać ciała doradcze, eksperckie, programowe lub konsultacyjne, w 
szczególności Radę Programową, Radę Ekspertów, komisje, zespoły robocze lub zespoły projektowe.

6. Ciała, o których mowa w ust. 5, nie są organami Fundacji i mają charakter doradczy.



Rozdział VIII
Zarząd Fundacji

§ 8

1. Zarząd Fundacji składa się z od 1 do 3 osób, w tym Prezesa Zarządu.

2. Członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, powołuje i odwołuje Fundator.

3. Pierwszy Zarząd Fundacji powołuje Fundator.

4. Członkowie Zarządu są powoływani na czas nieokreślony.

5. Członkiem Zarządu może być Fundator.

6. Członkostwo w Zarządzie ustaje wskutek:

1) odwołania przez Fundatora;

2) pisemnej rezygnacji;

3) śmierci;

4) utraty pełnej zdolności do czynności prawnych;

5) prawomocnego skazania za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub 
przestępstwo skarbowe, jeżeli przepisy prawa uniemożliwiają dalsze pełnienie funkcji.

7. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.

8. Do kompetencji Zarządu należy w szczególności:

1) prowadzenie bieżącej działalności Fundacji;

2) reprezentowanie Fundacji;

3) zarządzanie majątkiem Fundacji;

4) realizowanie celów statutowych Fundacji;

5) uchwalanie planów działania, planów finansowych i programów Fundacji;

6) podejmowanie decyzji o zatrudnianiu pracowników i współpracowników;

7) ustalanie zasad wynagradzania osób wykonujących zadania na rzecz Fundacji;

8) podejmowanie decyzji o prowadzeniu działalności nieodpłatnej, odpłatnej i gospodarczej;

9) podejmowanie decyzji o tworzeniu oddziałów, filii, placówek, biur i jednostek organizacyjnych;

10) podejmowanie decyzji o tworzeniu, nabywaniu, obejmowaniu lub zbywaniu udziałów lub akcji w 
spółkach;

11) podejmowanie decyzji o współpracy z innymi podmiotami;

12) przyjmowanie darowizn, dotacji, subwencji, grantów, spadków i zapisów;

13) przygotowywanie i zatwierdzanie sprawozdań, jeżeli obowiązek taki wynika z przepisów prawa;

14) podejmowanie innych czynności niezastrzeżonych dla Fundatora lub innych organów Fundacji.

9. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów, chyba że Statut stanowi inaczej.



10. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu.

11. Zarząd może podejmować uchwały na posiedzeniach, w trybie pisemnym, elektronicznym, zdalnym, 
obiegowym lub przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej.

12. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się stacjonarnie, zdalnie albo hybrydowo.

Rozdział IX
Reprezentacja Fundacji

§ 9

1. W przypadku Zarządu jednoosobowego Fundację reprezentuje samodzielnie Prezes Zarządu.

2. W przypadku Zarządu wieloosobowego do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w tym do 
zaciągania zobowiązań majątkowych, uprawniony jest:

1) każdy członek Zarządu samodzielnie przy czynnościach, których wartość nie przekracza kwoty 10 
000,00 zł;

2) dwóch członków Zarządu działających łącznie przy czynnościach, których wartość przekracza 
kwotę 10 000,00 zł.

3. Przy zawieraniu umów pomiędzy Fundacją a członkiem Zarządu Fundację reprezentuje pełnomocnik 
powołany uchwałą Fundatora.

4. Jeżeli umowa dotyczy Fundatora będącego członkiem Zarządu, Fundację reprezentuje pełnomocnik 
powołany uchwałą Zarządu, podjętą bez udziału Fundatora.

5. Po powołaniu Rady Fundacji pełnomocnika do zawierania umów pomiędzy Fundacją a członkami 
Zarządu może powoływać Rada Fundacji.

6. Czynności zwykłego zarządu, czynności administracyjne, organizacyjne i bieżące mogą być 
wykonywane przez osoby upoważnione przez Zarząd.

Rozdział X
Fundator

§ 10

1. Fundatorowi przysługują uprawnienia określone w niniejszym Statucie.

2. Do kompetencji Fundatora należy w szczególności:

1) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu;

2) powoływanie i odwoływanie Rady Fundacji, jeżeli zostanie ustanowiona;

3) podejmowanie decyzji o zmianie Statutu;

4) podejmowanie decyzji o zmianie celów Fundacji;

5) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji;

6) powoływanie likwidatora Fundacji;

7) wskazywanie głównych kierunków rozwoju Fundacji.



3. Fundator może pełnić funkcję członka Zarządu, Prezesa Zarządu, pracownika, współpracownika, 
eksperta, doradcy, koordynatora, prowadzącego zajęcia lub realizatora zadań Fundacji.

4. Fundator może otrzymywać wynagrodzenie za rzeczywiście wykonywane czynności na rzecz Fundacji, 
na zasadach określonych w niniejszym Statucie i właściwych przepisach prawa.

5. Fundator może w formie pisemnej z podpisem notarialnie poświadczonym wskazać osobę lub osoby, 
które po jego śmierci albo trwałej utracie pełnej zdolności do czynności prawnych przejmą całość albo 
część uprawnień Fundatora przewidzianych w niniejszym Statucie.

6. W przypadku braku wskazania, o którym mowa w ust. 5, po śmierci Fundatora albo trwałej utracie 
przez niego pełnej zdolności do czynności prawnych uprawnienia Fundatora w zakresie zmiany Statutu, 
powoływania i odwoływania członków Zarządu oraz likwidacji Fundacji wykonuje Zarząd jednomyślnie, a 
w przypadku Zarządu jednoosobowego Prezes Zarządu samodzielnie.

Rozdział XI
Rada Fundacji

§ 11

1. Fundator może powołać Radę Fundacji jako organ nadzoru, kontroli i opiniowania.

2. Rada Fundacji składa się z od 3 do 5 członków.

3. Członków Rady Fundacji powołuje i odwołuje Fundator.

4. Rada Fundacji działa od dnia jej powołania.

5. Członkowie Rady Fundacji nie mogą być członkami Zarządu.

6. Rada Fundacji może zostać powołana w szczególności w przypadku rozwoju działalności Fundacji, 
ubiegania się o status organizacji pożytku publicznego, prowadzenia szkoły lub placówki, realizacji 
większych projektów publicznych, prowadzenia działalności przez spółki lub potrzeby wzmocnienia 
nadzoru wewnętrznego.

7. Jeżeli Fundacja będzie ubiegać się o status organizacji pożytku publicznego, skład, kompetencje i 
zasady działania Rady Fundacji zostaną ukształtowane zgodnie z wymaganiami właściwych przepisów 
dotyczących organu kontroli lub nadzoru organizacji pożytku publicznego.

8. Do kompetencji Rady Fundacji należy w szczególności:

1) nadzór nad działalnością Fundacji;

2) opiniowanie kierunków rozwoju Fundacji;

3) opiniowanie rocznych planów działania;

4) opiniowanie sprawozdań Zarządu;

5) opiniowanie decyzji o tworzeniu szkół, placówek, spółek i jednostek organizacyjnych;

6) kontrola gospodarki finansowej Fundacji;

7) udzielanie Zarządowi rekomendacji i zaleceń.

9. Szczegółowy tryb działania Rady Fundacji może określić regulamin nadany przez Fundatora albo 
uchwalony przez Radę Fundacji.



Rozdział XII
Rada Programowa i ciała doradcze

§ 12

1. Zarząd albo Fundator mogą powołać Radę Programową, Radę Ekspertów lub inne ciała doradcze.

2. Do udziału w ciałach doradczych mogą być zapraszani specjaliści z obszarów związanych z celami 
Fundacji, w szczególności edukacji, pedagogiki, pedagogiki specjalnej, psychologii, terapii, opieki, pomocy 
społecznej, zdrowia publicznego, zarządzania, finansów, prawa, księgowości, projektów publicznych, 
funduszy europejskich i przedsiębiorczości społecznej.

3. Ciała doradcze mają charakter opiniodawczy, konsultacyjny, ekspercki lub programowy.

4. Ciała doradcze nie podejmują decyzji wiążących dla Fundacji.

Rozdział XIII
Szkoły, placówki i działalność edukacyjna

§ 13

1. Fundacja może tworzyć, prowadzić, współtworzyć, wspierać lub finansować szkoły, placówki 
oświatowe, placówki edukacyjne, placówki wsparcia, centra edukacyjne, centra terapeutyczno-
edukacyjne, ośrodki wsparcia, ośrodki aktywizacji, programy edukacyjne i inne jednostki służące realizacji 
celów Fundacji.

2. Prowadzenie szkół, placówek lub innych jednostek wymagających wpisu, zezwolenia, zgody, opinii, 
spełnienia warunków lokalowych, sanitarnych, przeciwpożarowych, kadrowych lub programowych 
następuje po spełnieniu wymagań określonych w odrębnych przepisach.

3. Fundacja może prowadzić działania, o których mowa w ust. 1, samodzielnie, przez wyodrębnione 
jednostki organizacyjne, we współpracy z innymi podmiotami albo za pośrednictwem podmiotów, w 
których uczestniczy, zgodnie z właściwymi przepisami prawa.

Rozdział XIV
Spółki, udziały i rozwój gospodarczy

§ 14

1. Fundacja może tworzyć spółki, przystępować do spółek oraz obejmować, nabywać i zbywać udziały lub 
akcje, jeżeli służy to realizacji celów statutowych Fundacji, rozwojowi działalności Fundacji albo 
finansowaniu działalności statutowej.

2. Decyzję o tworzeniu spółek, przystępowaniu do spółek, obejmowaniu, nabywaniu lub zbywaniu 
udziałów lub akcji podejmuje Zarząd.

3. Jeżeli wartość czynności, o których mowa w ust. 2, przekracza kwotę 50 000,00 zł, wymagana jest 
uprzednia zgoda Fundatora wyrażona w formie pisemnej.

4. Dochody Fundacji uzyskane z udziałów, akcji, dywidend lub innych praw majątkowych przeznaczane są 
wyłącznie na realizację celów statutowych Fundacji.



Rozdział XV
Zmiana Statutu

§ 15

1. Decyzję o zmianie Statutu podejmuje Fundator w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Zmiana Statutu może dotyczyć także celów Fundacji.

3. Po śmierci Fundatora albo trwałej utracie przez niego pełnej zdolności do czynności prawnych, jeżeli 
Fundator nie wskazał następcy swoich uprawnień, decyzję o zmianie Statutu podejmuje Zarząd 
jednomyślnie, a w przypadku Zarządu jednoosobowego Prezes Zarządu samodzielnie.

4. Jeżeli została powołana Rada Fundacji, Zarząd może przed podjęciem decyzji o zmianie Statutu 
zasięgnąć opinii Rady Fundacji.

Rozdział XVI
Likwidacja Fundacji

§ 16

1. Fundacja ulega likwidacji w przypadku osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona, 
wyczerpania środków finansowych i majątku Fundacji albo zaistnienia innych przyczyn 
uniemożliwiających dalszą realizację celów Fundacji.

2. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator.

3. Po śmierci Fundatora albo trwałej utracie przez niego pełnej zdolności do czynności prawnych, jeżeli 
Fundator nie wskazał następcy swoich uprawnień, decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd 
jednomyślnie, a w przypadku Zarządu jednoosobowego Prezes Zarządu samodzielnie.

4. Likwidatora Fundacji powołuje podmiot podejmujący decyzję o likwidacji.

5. Środki majątkowe i finansowe pozostałe po likwidacji Fundacji, po zaspokojeniu zobowiązań 
wierzycieli, przeznacza się na rzecz organizacji pozarządowych, instytucji lub podmiotów realizujących 
cele zbieżne z celami Fundacji.

6. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji nie może zostać przekazany Fundatorowi, członkom organów 
Fundacji, pracownikom, współpracownikom ani osobom im bliskim, chyba że są organizacjami, 
instytucjami lub podmiotami realizującymi cele zbieżne z celami Fundacji i przekazanie jest zgodne z 
prawem.

Rozdział XVII
Postanowienia końcowe

§ 17

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje się właściwe przepisy prawa polskiego.

2. Statut wchodzi w życie z dniem wpisu Fundacji do Krajowego Rejestru Sądowego.
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